Reglamento Interno del Consejo Asesor del Sistema
Universidad Abierta y Educacion a Distancia
RI- CA-SUAyYED

El Consejo Asesor del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia en su 52
Sesion Ordinaria del 3 de mayo de 2023 aprobé las modificaciones al Reglamento
Interno de este Colegiado quedando de la siguiente manera:

Capitulo |
Disposiciones Generales

ARTICULO 1°. El Consejo Asesor es el 6rgano colegiado del Sistema Universidad
Abierta y Educacion a Distancia (SUAYED), que de conformidad con el Articulo 10 del
Estatuto del SUAYED tiene las siguientes atribuciones.
|. Opinar sobre el establecimiento del Sistema en las entidades académicas,
planes de estudio, médulos o actividades académicas, de acuerdo con lo
sefialado en el Articulo 6° del Estatuto del SUAYED;

[l. Emitir opinion fundamentada sobre los aspectos del plan de estudios
propuesto que sustentan la imparticion, en apego a los lineamientos y criterios
para la presentacién de planes de estudio del SUAYED de la UNAM, asi como
la normatividad universitaria aplicable;

[ll. Integrar comisiones de trabajo en apoyo a su mejor funcionamiento;

IV. Invitar a las personas titulares de las jefaturas de las Divisiones del SUAYED, a
las personas responsables de los programas de educacion abierta, a distancia,
mixta y semipresencial, asi como a las personas expertas a participar en el
trabajo de sus comisiones;



V. Formular recomendaciones sobre los programas de trabajo y proyectos del
personal académico de la Coordinacion de Universidad Abierta, Innovacion
Educativa y Educacion a Distancia (CUAIEED);

VI. Evaluar los programas e informes anuales de trabajo del personal académico
adscrito a la CUAIEED y remitirlos con opinion fundamentada al Consejo
Técnico afin;

VIl. Opinar acerca de las solicitudes presentadas por el personal académico en
relacion al cumplimiento del Estatuto del Personal Académico; y

VIIl. Las demas que le confiera la persona titular de la Rectoria y las que sefiale la
normatividad universitaria aplicable.

Capitulo Il
De la integracion

ARTICULO 2°. En términos de lo establecido en el Articulo 8° del Estatuto del
SUAYED, el Consejo Asesor se integra por:
|l La persona titular de la Secretaria General, quien lo preside;
Il. La persona titular de la CUAIEED, quien funge en la Secretaria;
lIl. Ocho personas consejeras vocales, dos de las cuales serdn nombradas por cada
Consejo Académico de Area;
IV. Dos personas consejeras vocales, nombradas por el Consejo Académico del
Bachillerato;
V. Dos personas consejeras vocales, nombradas por el Consejo Académico de Posgrado;

y
V1. Dos personas consejeras vocales electas por el personal académico de la CUAIEED.

ARTICULO 3°. Para ser persona consejera vocal se debe contar con conocimientos y
experiencia académica en educacién abierta o en educacién a distancia.

ARTICULO 4°. Las personas consejeras nombradas por los Consejos Académicos de
Area duraréan en el cargo dos afios y podran continuar en el mismo solo durante un
periodo adicional, a propuesta del Consejo Académico de Area correspondiente. Las
personas consejeras electas duraran en el cargo dos afios y podran ser reelegidas
una vez para el periodo inmediato posterior. Ambas concluiran en el ejercicio del



cargo cuando dejen de cumplir con alguno de los requisitos previstos en el Articulo
5° del presente Reglamento.
ARTICULO 5°. El Consejo Asesor solicitara la designacion de una nueva persona
consejera vocal cuando ocurra cualquiera de los siguientes supuestos:
|l Falte sin causa justificada a cuatro sesiones consecutivas o a siete no consecutivas en
un afno;
Il. Renuncie; o
lll. Cuando sea incompatible el cargo de representacion en términos de la Legislacién
Universitaria.

Capitulo Il
De la Eleccion de las Personas Consejeras Vocales por el Personal
Académico de la Coordinacién de Universidad Abierta, Innovacién
Educativa y Educacién a Distancia

ARTICULO 6°. Para ser persona consejera vocal electa por el personal académico de la
CUAIEED, es necesario cumplir con los siguientes requisitos:

l. Tener un nombramiento académico vigente de tiempo completo, definitivo, adscrito
a la CUAIEED;

Il. Contar con la aprobacién del H. Consejo Técnico de Humanidades, en los programas
e informes de trabajo de los Ultimos tres afos;

lll. Contar con conocimientos y experiencia académica en educacién abierta o en
educacion a distancia, y demostrarla con documentos probatorios;

IV. No ocupar ni percibir remuneraciones por plaza o asignacién en el desempefio de
un cargo de caracter académico-administrativo o administrativo en la Universidad al
momento de ser electa, ni durante el desempefio del cargo;

V. No haber sido sancionada por incurrir en alguna de las causas graves de
responsabilidad que establece la normatividad universitaria.

ARTICULO 7°. El Consejo Asesor organizara y dara seguimiento al procedimiento para la
eleccion de las personas consejeras vocales del personal académico de la CUAIEED, de
acuerdo con lo dispuesto en la normatividad universitaria y las disposiciones del presente
Reglamento.

ARTICULO 8°. Las personas consejeras vocales representantes del personal académico de la
CUAIEED seran electas mediante voto libre, directo y secreto, por la totalidad del personal



académico adscrito a la CUAIEED, con una antigliedad minima y continua de dos afios en la
dependencia.

ARTICULO 9°. La persona titular de la CUAIEED elaborara y publicara la lista de
elegibles y el padron de electores, con las siguientes caracteristicas:

|l La lista de elegibles sera numerada y en orden alfabético con las personas académicas
definitivas que reunan los requisitos previstos en el Articulo 6° del presente
reglamento, aun si estan disfrutando de afio sabatico, comision académica o licencia
gue no suspenden la antigliedad, segun el Articulo 100 del EPA, o si se encuentran
adscritos temporalmente a otra dependencia.

Il. El padrén de electores se integrara con las personas académicas de la CUAIEED que
cuenten con al menos dos afios de antigiiedad, misma que se computara al dia de la
eleccion, incluyendo a aquellos que estén disfrutando de afio sabatico, comision
académica o licencia que no interrumpa la antigliedad, conforme al Articulo 100 del
EPA, o que se encuentren adscritos temporalmente a otra dependencia.

ARTICULO 10. El Consejo Asesor designara, mediante insaculacién, una Comisién
Local de Vigilancia de la Eleccién conformada por tres miembros de entre las
personas académicas de la CUAIEED. Asimismo, mediante insaculacion, designara
tres personas escrutadoras quienes haran el recuento de la votacion.
En votacion presencial, la Comision Local de Vigilancia de la Eleccion tendra a su
cargo el cuidado de las urnas y los escrutadores, el recuento de la votacion.
En votacion electrdnica, la Comision Local de Vigilancia de la Eleccion levantara las
actas que correspondan, y vigilara el buen funcionamiento del sistema electrénico
de votacién y del conteo electrénico de votos.
ARTICULO 11. La persona titular de la CUAIEED emitir4 la convocatoria respectiva, al
menos con quince dias habiles de anticipacion al dia de la eleccion, la cual debera
contener:
l. La modalidad de la eleccién;
Il. Los requisitos que deben reunir las personas candidatas;
lIl. La fecha, el horario y el lugar en que se efectuara la votacién de acuerdo a la
modalidad de la misma;
IV. El periodo para el cual seran electas las personas consejeras vocales, y
V. El nombre de las personas que integraran la Comisién Local de Vigilancia de la
Eleccidn y de quienes funjan como personas escrutadoras.

ARTICULO 12. La jornada electoral se sustanciara de la forma siguiente:

l. La Comisién Local de Vigilancia de la Eleccion recibird de la persona titular de la
CUAIEED los paquetes electorales, mismos que seran entregados a las personas
escrutadoras, quienes procederan a contar cada una de las boletas rubricandolas al
reverso;



Il. En caso de votacién electrénica, la Comision Local de Vigilancia de la Eleccién
verificara que el sistema no esté en operacion antes de la hora de inicio de la jornada
electoral; una vez puesto en operacién a la hora fijada, constatara que el contador
del sistema se encuentre marcando ceros y levantara el acta correspondiente;

lll. Después de haber levantado el acta de instalacion, se procedera a recibir la votacion;

IV." En votacion presencial, a cada miembro del personal académico con derecho a voto
se le entregara una boleta, previa presentacién de la credencial de la UNAM u otra
identificacion idonea a juicio de los miembros de la Comisién Local de Vigilancia de
la Eleccion y cotejo de que se encuentra anotado en el padron de electores;

V. En una votacion electrénica, para sufragar se requerira de la clave de identificacion
asignada a cada elector incluido en el padrén correspondiente. El voto podra
ejercerse desde cualquier computadora conectada a Internet;

V1. En cada casilla se colocaran cabinas que permitan garantizar que el voto sea secreto.
No podra haber mas de un votante, al mismo tiempo, en cada cabina;

VII. Al término de la votaciéon se reunirdn la Comisién Local de Vigilancia y los
escrutadores, para llevar a cabo el cdmputo y levantar el acta respectiva. A dicha
reunién podran asistir los académicos que deseen presenciar dicho conteo, siempre
y cuando, la disponibilidad de espacio asi lo permita; y

VIIl. Las personas académicas que rednan el mayor nimero de votos seran quienes
representen al personal académico ante el Consejo Asesor.

ARTICULO 13. En caso de empate, se realizara una segunda eleccion dentro de los cinco dias
habiles posteriores, donde Unicamente seran votadas las personas académicas que hayan
empatado en la eleccion respectiva, siguiendo el procedimiento antes descrito.

ARTICULO 14. La Comision Local de Vigilancia de la Eleccién entregaré al Presidente del
Consejo Asesor el acta de cdmputo total de votos, a mas tardar a los cinco dias habiles
siguientes al cierre de la sesion de escrutinio, acompafada de la documentacidn
comprobatoria: convocatoria, padrones, votos y, en su caso, boletas anuladas.

El Consejo Asesor hara la declaratoria formal del resultado de la eleccién y, en su caso,
resolvera en definitiva las situaciones no previstas que pudieran surgir respecto a ella.

ARTICULO 15. El procedimiento para esta eleccion debera quedar concluido en un
maximo de quince dias habiles a partir del dia de la eleccion, y antes del término del
periodo para el cual fueron electos quienes ocupen el cargo.

En los casos no previstos en el presente Reglamento, se aplicara de manera supletoria lo
dispuesto en el Reglamento para la Eleccién de Consejeros Universitarios y Técnicos, en tanto
no sean incompatibles con este ordenamiento.



ARTICULO 16. Habra lugar a elecciones extraordinarias cuando alguna de las
personas consejeras vocales electas:

Deje de cumplir alguno de los requisitos previstos en el Articulo 6° del presente
Reglamento;

No asista, sin causa justificada o sin autorizacién previa del Consejo, a cuatro sesiones
consecutivas o a siete no consecutivas en un afo;

Renuncie;

Se declare nula la eleccion; o

Cualquier otra causa no prevista que le impida a una persona seguir con el cargo de
persona consejera.

Las elecciones extraordinarias se realizaran conforme a lo previsto en los articulos anteriores,
en un plazo no mayor de quince dias habiles, a partir de la notificacion que el Consejo Asesor
haga al personal académico de la CUAIEED.

Capitulo IV
De las funciones del Consejo Asesor

ARTICULO 17. El Consejo Asesor del SUAYED tiene las siguientes funciones:

VI.

VII.

Contribuir a la definicion de las lineas de desarrollo del SUAYED;

Disefar y presentar ante las instancias universitarias correspondientes el Modelo
Educativo del SUAYED, asi como los Lineamientos para la Presentacion de Planes de
Estudio en el SUAYED, que regiran estas modalidades educativas en la Universidad;
Revisar y opinar favorablemente, en su caso, que las propuestas y la implantacién de
los planes y programas de estudio en el SUAyED cumplan con lo que se establece en
el Articulo 6° del Estatuto del SUAYED. De ser necesario el Consejo Asesor podra
invitar a personas expertas en la disciplina o modalidades en que se imparta;
Instrumentar los mecanismos y estrategias para evaluar y dar seguimiento a los
planes y programas de estudio que hayan sido sancionados;

Opinar sobre la seleccidn, ingreso, promocidén y permanencia, asi como sobre los
permisos, comisiones, licencias y autorizaciones presentadas por el personal
académico de la CUAIEED, de conformidad con lo que establece la normatividad
universitaria, y enviar sus consideraciones al Consejo Técnico de Humanidades;
Designar a dos integrantes de la Comision Dictaminadora de la CUAIEED asi como,
revisar cada dos afios la integracion de ésta tal como lo establece la normatividad
universitaria;

Integrar comisiones de trabajo en apoyo a su mejor funcionamiento, como grupos
de apoyo del Consejo Asesor tendran las atribuciones especificas para las que son



creadas y sus recomendaciones pasaran al pleno. Cada dos afios se modificara la
integracion de éstas a efecto de hacer participes a nuevos integrantes a fin de que
obtengan experiencia. Asi mismo, ninguna persona consejera podra formar parte de
mas de dos comisiones de manera simultanea, lo anterior, con la intencion de
obtener la mayor pluralidad y participacién de las mismas;
VIIl. Conocer y opinar respecto de los asuntos que le presente la persona titular de la

CUAIEED;

IX. Elaborar su propio Reglamento, asi como discutir y proponer sus modificaciones; y

X. Las demas que le sefiale la normatividad universitaria.

Capitulo V
De las Sesiones del Consejo Asesor

ARTICULO 18. La persona titular de la Secretaria General presidira las sesiones del Consejo
Asesor; en su ausencia, lo suplird quien ocupe la Secretaria del Consejo.

ARTICULO 19. El Consejo Asesor celebraré sesiones:
l. Ordinarias, una vez al mes, y
Il. Extraordinarias, cuando se requiera conocer, discutir y resolver asuntos especificos,
entre los cuales se encuentran:

a) La toma de posesion de una nueva Presidencia del Consejo;

b) Las demas sesiones para las que, con ese caracter, convoque la persona titular de la
CUAIEED, por indicaciones de la Presidencia del Consejo Asesor, o a solicitud de
por lo menos un tercio del total de los integrantes del propio Consejo.

ARTICULO 20. El Consejo Asesor sesionara en pleno o de manera ampliada, tal como lo
sefalan el articulo 9° y 10, numeral IV, del Estatuto del SUAYED.

ARTICULO 21. Las sesiones ordinarias del Consejo tendran una duracién maxima de
tres horas, contadas a partir de aquella en que dieron inicio. En caso de que en ese
lapso no se hayan desahogado todos los asuntos del orden del dia, la persona que
presida pedira la aprobacién del Consejo para continuar o para posponer aquellos
asuntos faltantes para una sesion posterior.

ARTICULO 22. Para que el Consejo Asesor celebre sesiones ordinarias y
extraordinarias validas, se requiere de la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes en primera convocatoria. La segunda convocatoria se hara quince



minutos a partir de la primera. Transcurrido este tiempo, la sesion podra celebrarse
cualquiera que sea el nUmero de personas consejeras presentes y los acuerdos que
se lleguen a tomar seran plenamente validos.

ARTICULO 23. Sélo tendran derecho a votar las personas consejeras presentes. Las
votaciones seran econdmicas, a menos que quien preside o la mayoria de las
personas consejeras pidan que sean nominales, por cédula o secretas.

ARTICULO 24. Todo asunto académico propuesto por el personal académico de la
CUAIEED para que sea analizado por el Consejo Asesor, debera ser enviado a quien
ocupe la Secretaria de dicho Consejo, quien recibira las solicitudes o propuestas.
Estas seran incluidas en el orden del dia de la siguiente sesion ordinaria, siempre y
cuando hayan sido recibidas con al menos cinco dias habiles antes de la celebracion
de la misma. De no cumplir con este requisito quedaran pendientes de ser atendidas
para la siguiente sesién ordinaria.

ARTICULO 25. Los citatorios para las sesiones ordinarias del Consejo Asesor, el orden
del dia y documentacion correspondientes a tratar seran enviados al correo
electronico que cada vocal indique a la Secretaria del Consejo al menos con tres dias
habiles de antelacion. Para las sesiones extraordinarias, los citatorios seran enviados
con al menos dos dias habiles de antelacidon. En ambos casos se indicara el dia, hora
y lugar en que se celebrara dicha reunion.

ARTICULO 26. Las resoluciones del Consejo Asesor se tomaran por mayoria simple,
considerando los votos de las personas consejeras presentes. En caso de empate, la
persona que presida contara con voto de calidad.

ARTICULO 27. La persona que presida la sesion del Consejo Asesor dirigird los
debates, concedera el uso de la palabra y dara inicio a la misma con los siguientes
puntos:
l. Lista de asistencia;

Il. Declaratoria de quorum;

lIl. Lectura del acta de la sesién anterior y, en su caso, aprobacion;

IV. Desarrollo de los puntos del orden del dia, y

V. Asuntos generales.

ARTICULO 28. El pleno del Consejo Asesor determinara que un asunto sea analizado
por una persona o un grupo externo al Consejo especialista en el tema de que se
trate.



ARTICULO 29. Cada asunto del orden del dia sera planteado por la persona que
presida la sesién. Cuando asi se requiera, se solicitara a una persona representante
de la comisién correspondiente o integrante del Consejo que se haya encargado del
asunto que exponga los puntos de vista y, en su caso, sus posibles soluciones.
Posteriormente, la persona que presida dara el uso de la palabra a quienes lo soliciten
y tendran hasta tres minutos para cada una de sus intervenciones.

Con la finalidad de salvaguardar la informacion y elaborar las actas correspondientes
de manera precisa la Secretaria del Consejo grabara y resguardara las sesiones
efectuadas.

ARTICULO 30. Después de una intervencion, cualquier integrante del Consejo Asesor
tendra derecho a réplica, con la duracion sefialada en el articulo anterior. Se evitaran
las interacciones con discusiones reiteradas o en forma de dialogo.

Para la discusion de cualquier tema, quien presida la sesién, tomara nota de quienes
deseen intervenir, sin exceder cuatro personas consejeras en una primera ronda.

En caso que la mayoria del pleno del Consejo, decida que debe continuarse con la
discusion del tema, se procedera a una segunda ronda y al término de ella se volvera
a solicitar al pleno su opinidn sobre si esta suficientemente discutido el tema y asi
sucesivamente hasta lograr que, en su caso, se proceda a la votacién conforme al
articulo siguiente.

ARTICULO 31. Al término de las intervenciones, quien preside la sesién sometera a
votacién el asunto. Una vez efectuada la misma, declarara el acuerdo tomado por el
Consejo Asesor, conforme al sentido de la votacion. Cuando algun asunto conste de
varias propuestas, se pondran a discusion y votacion, cada una de ellas.

Capitulo VI
De las Actas

ARTICULO 32. La persona Secretaria del Consejo Asesor levantara el acta de la sesion,
en la cual se asentaran:

| La lista de integrantes asistentes;
Il. " El orden del dia;
lIl. " Los asuntos presentados y las opciones planteadas;
IV.  El resultado de las votaciones para cada asunto;
V. Los acuerdos que se hayan tomado, y
VI.  Los asuntos presentados que no fueron desahogados.



ARTICULO 33. Cuando la persona que presida o algun integrante del Consejo Asesor
lo solicite, se incluiran de manera econdmica en el acta las razones por las que el
Consejo llegd a los acuerdos correspondientes.

ARTICULO 34. Las actas seran firmadas por todas las personas integrantes del
Consejo Asesor asistentes a la sesion respectiva.

Capitulo VI
Disposiciones Finales

ARTICULO 35. La interpretacién del presente Reglamento quedara a cargo de la
persona titular de la Oficina de la Abogacia General.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - Se abroga el Reglamento Interno del Consejo Asesor de la Coordinacion
de Universidad Abierta y Educacién a Distancia, del 12 de junio de 2013.
SEGUNDO. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente en que sea
aprobado por el Consejo Asesor del SUAYED.

Aprobado por el Consejo Asesor del Sistema Universidad Abierta y Educacion a
Distancia en su quinta sesién ordinaria del 3 de mayo de 2023.




